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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES; FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

Clave Convenio P/PIFI-2011-31MSUC098S-16

Nombre del Proyecto:  Aseguramiento de Ja competitividad académica, capacidad y atencion integral de los estudiantes

Valores alcanzados en el trimestre 3

Criginal Ajustado Anua Ajustade Trimestral ] Ayance Observacienes de la

Porcentajes

Clave MC Metas Compromiso

institucion

Nimerg

Nirmero

Numera
e o

Frimestral Anuai
L

1.1.2 Maestria 31 31.00 30 2541 0 .00 31 30.39 100+ 100+
1.1.3 Doctorado 5% 58.00 60 58.82 0 G.00 57 55.88 100+ 95,00
1.1.5 Docterado en el drea disciplinar de su desempefio 59 58.00 60 58.82 0 .00 57 55.88 100+ 95.00
1.1.% Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 70 69.00 73 71.57 o] 0.00 69 67.65 100+ 94.52
Adscripeion ai SN o SNC 33 32.00 35 34.31 0 .00 35 34.31 100+ 100.00

. S o La capacitacin se

Profesores [PTC, PMT vy PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con

1.1.9 { YPAlg pacitacion y/ 30 29.00 30 100.00 0 0.00 25 83.33 100+ 8333 | efectuars ef siguiente
al menos 490 horas por afio

trimestre

Consolidados.
En Consolidacién. 5 55.00 4 44.44 ¢ 0.00 5

100+ 100+

211 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100.00

212 Niamero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 Q 0.00 4 100,06 100+ 100.00

313 NGmero y % de PE gue se actualizardn incorporando etementos de
enfogues centradeos en el estudiante © en el aprendizaje.

Numero v % de PE que se actualizardn incorporando estudios de

214 o 2 28.00 4 1006.00 0 o.00 4 100.00 190+ 100.0¢
seguimiento de egresados

0 C.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100.00

Nimerc y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de

215 2 28.00 4 100.00 0 0.00 4 100,00 100+ 100.00
empleadores

Los 4 PE estdn siendo

- revisados y
. N P o - .
216 Nimere y % de PE que se actualizardn mco.rporando el servicio social en 0 0.00 4 100,00 0 0.00 4 200.00 100+ 100.00 actualizados. Todos
el plan de estudios .
incarporan el serv.
social
2.1.8 MNamero y % de PE basado en competencias 2 28.00 4 100.00 a .00 4 100.00 100+ 180.00
2.1.10 PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 2 28.00 2 50.00 ¢} G.00 2 50.00 100+ 100.00
" = " - -
2111 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de |z s 100.00 3 5.0 0 .00 1 25.00 100+ 1333

Waatricily atendids

Es la matricula total,

] % i i i } después de conciuvide el
Namero y % de matricula stendida en PE de licenciatura y TSU de buena 1270 100.00 1000 100.00 0 200 1116 100+ 100+ 100+ spués de conciuvido el

112 . L
11 calfidad del total asociada a fos PE evaluables procesc de admision de

agosto

Bropramas edueatives de posieado: | T : ;
2.2.1 PE que se actualizaran 4] 0.00 3 100.00 0 0,00 3 100.00 100+ 100.00

2.2.3 PE reconocidos por ef Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPQ) 3 100.00 3 100.00 G 0.00 3 100.00 100+ 100.80
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Aseguramiento de la competitividad académica, capacidad y atencion integral de los estudiantes

Valores alcanzados en el trimestre 3
. Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral fyance Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso . . Porcentajes S
- - - Nimero - ~ Institucion
Nomerce Nurnero % Numero % Indicador Trimestral Anual
c 1 33.33

0

.00

Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de buena
calidad.

129

100.04

130

100,00

0.00 131

0.00

0.00

100+

100+

100+

£s la matricula totai,
después de concluido el
procese de admision de
agosta

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

207

145

70.08

145

70.05

0.00 31

14.98

100+

21.38

Se estd tratando de

Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura

145

66

43.50

66

45.52

0.0¢ 62

42.76

100+

93.94

reducir ef rezago

El indicador debe

mejorar el Gltime
trimestre

Tasa de graduacion para PE de posgrado

59

50

85.00

50

52.54

100+

62.G0

La matriculz de fas
cohortes que se
graduan fue menor a la
estimada, se gradug en
tiempo regiamentario

o F. & Déjer Abimerhi
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|

el 65%

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso. / \

75
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